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Beurteilung

Hein “Hochland® Steinhdring Obb. 6. Februar 1940.

Hemes Seidel

Vornsmes Ottilie

Geburtsort und

Geburtsdatums 22, Dezember 1894 Greiz/Thilringen

Ecnfecsions evarigaliach

Erlernter Berufs Erankenschwester und Kindergirtnerin
(§S-Gemeindeschwester)

Jets. Berufs ¥S-Schwester

Dhenststellung

im Heims HS=0beraschwester

beits 4. Jonuar 1940.
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a) rassisches Gesamtbild: vorwiegend nordisch, dunkelblond, gros,
sate Fignr, macht jedoch keinen geschlossenen und sympathischen
Eindmck, die Unstetigkeit im Wesen macht sich auch schin fusser-
lich bemerkbar,

b) entspricht das Bracheinungsbild

dem Ausleseprinsip der fis ja, rein Husserlich geschen,
¢) perstnliche Haltungs an der persiinlichen Haltung mangelt es

bosonders, S..
d) Auftreten und Benehmen in- und susser Diensts o.u.
e) peldlicke Verbitinisses hier wrhekurmt, spacheinend geordnet.
f) famililire Verhiiltnisees hier unbekannt, snscheinend geoxrdnet,
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II.{ Charakterliche und berufliche nuurtailtmg_:

a) Allgemeine Charaktereigenschaftens nicht gans offen, unsusge=
qlichen im Wesenm nihere Posriindan;; s.u.

b) Auff be, Wiseen, Bildung und geistige Frisches fiir einen
leitenden Posten liegt dle Bildung weit unter Durchschnitt, sehr

lengsame Auffassungsgabe, geiestig wenig rege und frisch. Bs fehl
auch an dem nitigen Interesse,
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a)

e)

g)
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Berufliches Kbnnen: Schw. 0. {ibt ihren eigentlichen Beruf bei
wns aicht aas (KEranken- und Geumeindesciwesier)., Fir den led tene
den und repriisentativen Pooten siner Oberschwester in einem
fi=lfitterhein ist sie ungeeignet, da eo an den primitivsten Bil-
dunge- und Umgangseformen fehlt,

Arbeitaleistung und Auffassungs nur Durchschnitt und absolut
kein Vorbild oder Ansporm filr die ihr Untergebenen,

Verhalten zu den Miittemms: im grossen und genzen sehr freundlich,
ligat es jedooh an einer wirklichen Pihrung und der notwendigen

Wirde, die wir verlangen missen und unserer leitenden Oberschwe-
ster sukommen, fehlen, :

Verhalten su den Vorgesetszten: vergreift sich leicht im Ton,
nicht bawillig, sondom mus Unkenntnis der einfachsten Ungange-
tormei,

Verhelten su den Untergebenems weiss sich keinen Respekt zu
verschaffen, sodass ihr die jiingsten Schillerinnen suf der Hnse

herumtensen, Ausserdem leiht sie jedem Klatech ilx Ohr, 1lié8t
sich in diesen Klatsch hineingiehen oder gibt ihn sogar weiter.
Durch dieses Benshmen werdom evil., Reibereien nicht behoben,
sondern nur noch gefirdert, Es fehlt Schw, 0. absolut an dem
fur eine leitende Persinlichkeit notwendigen Abstand gegeniiber
den Untergebenen, der jedoch eine hersgliche EKameradschaft abe
solut nicht ausschliesst.

n) ¥eltanschamliche Einstellungs Soiw. O. hat in dieser Besichung

bisher noch gamichts von aich gegeben, Besonders aufgefallen
ist bisher mwr die Verstindnisloaigkelt gegeniber den magenbl ick-
lichen Zeditverhiiltnissen., Wir milssen von unserer Oberschwester
verlangen, dass sie sich houswirtaschafilich voll und genz muf
den Erieg einstellt, um mich in dieser Besichung den Frauen richs
tungweisend su sein, Wir vemissen an ihr jene klare nationale
sozislistische und lebensbe jahende Haltung, die sie von vormher-
ein als fihrende Peruinlishlieit kercusstellt, su welcher Mtter,
Schwestern und Angestellte als Vorbild asufechen kinnen. Wir hae-
ben bisher den Eindruck gewonnen, dzss Schw, 0. tiberhaupt nicht
in der Lage ist, ilber nat.soz. weltanschauliche Fragen su dis-
kutieren, geschwelge, daos ale nach der nat.soz. Weltanschawung
il Leben sunfgebaut hat,
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Gesant beurteilungs NS-Schwester Ottilie Seidel ist sell dem

4, denuny 3.7 1ls Obersclwester fos Mediitterhoing Steinhiiring Obb.
eingesctzt,. Wir kimmen schon nach der werhiiltnismiissig kursen
Zeit von vier Wochen sus Ihrem Wesen, ihrer Arbeit und ihrem Auf=
treten ersehen, daso sie fér die Arbeit in einem H-Miitterheinm un-
geeignet ist, 8o hat sie es sboolut nicht veretanden, sich mit
etwas Feine- und Tskgefilbhl in ihren neuwen Wirkungakreis einsunrxbele
tee., P91 ihrem Dienstondritt varde i volles Vertrauen entgagenw
gebracht, Joder Mitarbeiter hat sich bemilht, il das Einarbeiten
s erleichtern und ihr behilflich zu sein, jedoch stiessen wir
bei Schw.0, auf vSlliges Unverstiininis, Sie hat bis heute noch
nicht erkannt, auf welche Belange es bel ihrer Jetzigen Stellung
ankomat, So kilmmert sie sich um Angelegenheiten, dle sie garmichts
angehen und ibersieht dabel die Pflichten ihres eigenen Aufgabone
kroives, Debel liegt ihr Aufgabengeliet linr und deutlich vor ike,

Besonders unangenehm fiel bisher die Unwirtschaftlichkeit
der Schw,0, auf, wenn e¢s sich um den Geldbeutel anderer leute hane
delt, 8ie machte Anschaffungen, die sowohl mit uneeren galdlichen
Verhiilltnissen als moch mit der augenblicklichen Eriegslage nicht
in Binkleng zu bringen asind, Schw, 0, ist fiir den repriioentativen
Zfoutan der Oberschwester ungeciguet, da es ihr einfach ao der noi=
wendigen "Xinderstube™ fehlt, 8ie versagt bel den kleinsten Anliis-
sen, sodass man otindig befiirchten mmss, dass sie in ilren Reden
grobe Formfehler macht, 8Sie redet swar sehr viel, Jjedoch meist
oberfliichlich ohne Sionn und Verstand, Es fehlt hiufig cogar an
einer grammatikalisch richitigen Satzbildung. In der Unterhaltung
ist aoie derartiz oberflichlich, dass en nicht rglich ist, emsat-
hafte Dinge eingehend mit ihr zu besprechen, Msn muss daher fast
aanehmon, dass es ihr tiberhmupt en einer reifen und ermsten Lebens-
suffassung fehlt, ¥Wir niissen von der QOberschwester unseres Heimes
sumindest erwarten, dass sie ein sboolut sicheres Auftreten und
vorbdildliche Umgangeformen zeigt. Die Oberschwester hat bel jee
der Gelegenheit als Hausfrau das Heim su vertreten (li=-Nemensgebung
Hochwzeiten, Besichtigungen, usw.) Darilber hinmus hat sie selr of%
im kleineren, geselligen EKreise die Unfterhaltung und hansfrauliche
Betreuung von Gisten zu fibernehmen (Schulungsredner, Besuche durch
l=Filrer, usw.)s Hicr mangelt es bei Schw,0. sowohl en geistigen
Fihigkeiton ales much an gesellschaftlichen Umgengaformen viUllig.




Wir fanden in unserer frilheren Oberachwester Else Oventrar
alle diese erforderlichen Eigenschaften in hmsfrmulicher, wirte
schaftlicher, gesellschaftlicher und vor allem weltanschaulicher
Hinsicht in vorsziglichster Weise vereinigt, codass die Unfihige
keit der Schw, Ottilie Seidel doppelt su Tage tritt,

Doxr leiter des i=dilitter- und
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